Kaupan, matkailu- ja ravintola-
alan tyollistymispalvelu

Y& works > WENHE W

Loyda tyopaikka kaupan, matkailu- tai ravintola-alalta! Saat kokeneiden
valmentajien henkilokohtaista tukea. Autamme sinua I6ytamaan sopivan
polun ty6hon. Voit tyéllistya myos muiden alojen tehtaviin.

Alkukartoituksessa arvioimme yhdessa Kenelle?

palvelun soveltuvuutta sinulle. Palvelu kestéaa * Helsingin tyéllisyyspalveluiden tyttdmalle
enintdan kuusi kuukautta, ja se on sinulle tydnhakija asiakkaalle tai nollatuntisopimuksella
maksuton. keikkaty6ta tekevalle.

Suunnittelemme palvelun sinun tarpeittesi * Tyottémyytesi on kestanyt enintdan kolme vuotta.
mukaan. Alla on esimerkkeja, mité palvelu Miss3?

voi sisaltaa: Katajanokka ja Herttoniemi. Tydskentelemme

* valmentajien tuki ja yhteydet tydpaikoille - tarvittaessa my6s etana.
verkostojen hyédyntaminen
* osaamisen kartoittaminen Kiinnostuitko?
* tyénhaun kohdentaminen sinulle sopiviin Lisatietoa palvelusta verkkosivuilta:
tehtaviin tyollisyyspalvelut.hel.fi/
* osaamispassin suorittaminen kauppa-matkailu-ravintola EF E
¢ tuki osaamisen sanoittamiseen: CV, hakemus .
ja tydhaastattelu limoittaudu mukaan #.
Ja tyohaastatis . verkkolomakkeella:
* piilotydpaikkojen hakeminen .
N . ; . . lomake.hel.fi/kamara wh
e tydkaluja motivaation yllapitamiseen
* hyvat evaat tydnhakuun myds tulevaisuutta Tarvittaessa jata yhteydenottopyyntoé verkossa
ajatellen asiantuntijallesi Oma asiointi -palvelun kautta.

Asiakkaasta kerataan valttamattomat yhteystiedot (nimi, puhelinnumero, sahkoposti) asiakasohjauksessa, jotta palvelu kdaynnistyy. Palveluntuottaja valittaa
Helsingin tyollisyyspalveluille asiakkaan palvelun etenemista koskevia tietoja (tiedot kartoitusjakson tuloksesta, tyollistymisesta, palvelun keskeytyksesta ja
paattymisestd). Kartoitusjakson loppuarviointi siséltaa asiakkaan ammattitaidon ja soveltuvuuden arvioinnin kyseisten toimialojen tyGtehtéviin. Ty6- ja toi-
mintakykyyn liittyvét terveydelliset kirjaukset koskevat ainoastaan asiakkaan ty6llistymisen edistamiseen / rajoitteisiin liittyvien tietojen arviointia. Tarvittavat
henkiltiedot: Nimi, puhelinnumero, ldhiosoite, sahkdposti, henkilétunnus. Kartoitusjakson loppuarviointi on edellytys henkilokohtaisen valmennuksen tarjoa-
miselle asiakkaan tydllistymisen edistdmiseksi. Loppuarviointi toimitetaan asiakkaan vastuuasiantuntijalle jatko-ohjausta varten, mikali hén ei jatka palvelun-
tuottajan henkilokohtaisessa valmennuksessa. Kasittelemme henkilGtietoja EU:n yleisen tietosuoja-asetuksen (2016/679) mukaisesti. Lisatietoja henkilGtietojen
kéasittelysta: tyollisyyspalvelut.hel.fi/tietosuoja-ja-henkilotietojen-kasittely
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